ALORS IMAGINE

=N 4ANST " SYNDICAT SANS PEUR ET SANS REPROCHE

- SILENGE DE LA DIREGTION :

nous sommes hattus pour que la direction cesse ses silences coupahles quand nous la solliciton pour
dénoncer des injustices ou s'informer de certaines situations et particulierement dans cette

période épidémique.

- PRIME EXCEPTIONNELLE DE POUVOIR D'ACHAT :

malgré le refus final de I'entreprise nous avons hataillé pour que les salariés puissent hénéficier

de [a prime exceptionnelle de pouvair d'achat. Nous regrettons que le gouvernement ne I'ait pas
imposé et laissé a I'entreprise a possihilité de ne pas la verser.

-PROTECTION DES SALARIES CONTRE L'EPIDEMIE -

nous avans eu de cesse de faire pression sur I'entreprise pour que nous soyons tous mieux protégés
contre le virus en ayant du matériel de qualité et en quantité suffisante.

Nous n'avons pas manqué de rappeler a I'entreprise sa responsahilité de donner assez de masques
aux salariés et suffisamment de gants pour certaines interventions! Nous avons dénoncé que certains
clients se soient retrouvés & devoir fournir le matériel de protection pour pallier les manques

sur certains sites.

- UN AIR IRRESPIRABLE : nous continuerons le combat pour les salariés Ghallancin de Ia RATP auxquels
on interdisait de porter un masque avant I'épidémie et qu'on exposait ainsi & un taux de pollution
dangereux et dénoncé dans plusieurs enquétes.

- VIGILANGE STRATEGIOUE: Natre veille écanomigue syndicale alerte chague fois gue I'entreprise met
en danger la préservation des emplois. Ce fut encore le cas cette année quand nous avons dénoncé
le manque de développement commercial de I'entreprise qui mettait en danger le chiffre d'affaires
et les emplois dans I'entreprise.

- URGENGE BILLETTERIE : Nous continuons d'exercer une pression pour Ia remise en place d'une
hilletterie ! Rien ne justifie ['arrét de Ia hilletterie qui a pourtant trés hien fonctionné dans le passé.
Ce sont des centaines de familles qui ont pu par le passé hénéficier de cette aide pour améliorer

la qualité de vie et les loisirs avec leurs proches (parcs d’attractions, parcs aguatiques, cinéma,
théatre, loisirs et activités sportives, etc.]
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